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El gerente de la RAP Eje Cafetero Humber-
to Tobón presidió la  Audiencia Pública de 
Rendición de Cuentas, un espacio de diálo-
go y transparencia en el que presentó a la 
ciudadanía los principales avances alcanza-
dos durante su gestión. La jornada reunió a 
representantes de los gremios, las gober-
naciones de Caldas, Quindío, Risaralda y 
Tolima, así como al equipo de la entidad, 
para socializar los resultados obtenidos 
gracias al trabajo articulado entre los cuatro 
departamentos.  

Durante el encuentro se destacaron los pro-
yectos, alianzas estratégicas y acciones 
impulsadas por la RAP Eje Cafetero para 

fortalecer la competitividad, la sostenibilidad 
y el desarrollo regional. Los resultados 
evidencian el impacto de la planificación con-
junta y la integración territorial como herra-
mientas para consolidar una región más 
conectada y con mayores oportunidades.

Con este ejercicio de rendición de cuentas, la 
RAP Eje Cafetero reafirma su compromiso 
con la transparencia, la participación ciuda-
dana y la gestión regional, manteniendo el 
propósito de seguir promoviendo iniciativas 
que contribuyan al bienestar de los habitan-
tes de los cuatro departamentos, bajo la pre-
misa de que juntos construimos región.

LA RAP EJE CAFETERO PRESENTÓ SU
RENDICIÓN DE CUENTAS Y DESTACÓ LOS
AVANCES DE LA INTEGRACIÓN REGIONAL
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La RAP Eje Cafetero participó en el V 
Encuentro Regional de la Sociedad 
Colombiana de Ingenieros, un escenario 
de diálogo e intercambio de conocimien-
tos que reunió a expertos, académicos e 
instituciones del país para analizar los 
principales desafíos y oportunidades que 
enfrentan los territorios desde la ingenie-
ría y la planificación. 

Durante su intervención, la entidad pre-
sentó el Plan Regional de Logística, que 
incluye 22 proyectos que la región debe 

ejecutar antes de 2040, resaltando el 
papel de la ingeniería como un eje funda-
mental para fortalecer la competitividad, 
impulsar el desarrollo territorial y generar 
nuevas oportunidades para los departa-
mentos de Caldas, Quindío, Risaralda y 
Tolima. 

Así mismo, se socializaron los avances del 
Plan Regional de Turismo, que está orien-
tado a mejorar la conectividad y consolidar 
un territorio más eficiente y competitivo.

LA RAP EJE CAFETERO COMPARTIÓ SU VISIÓN
DE DESARROLLO REGIONAL EN EL V ENCUENTRO

REGIONAL DE LA SOCIEDAD COLOMBIANA
DE INGENIEROS
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RAP EJE CAFETERO PRESENTÓ EL SISTEMA
TECNOLÓGICO ECO-RAP Y LA POLÍTICA

REGIONAL DE BILINGÜISMO

La Región Administrativa y de Planifica-
ción RAP - Eje Cafetero realizó en Maniza-
les el lanzamiento del Sistema Tecnológi-
co ECO-RAP y la socialización de la Políti-
ca Regional de Bilingüismo, dos iniciati-
vas estratégicas que buscan fortalecer la 
educación, reducir brechas territoriales y 
promover el desarrollo regional a través 
de la innovación, la tecnología y la articu-
lación institucional. El evento reunió al 
secretario de educación del municipios de 
Manizales, jefes de unidad, docentes y 
actores del sector educativo del departa-
mento de Caldas.  

Durante la jornada se presentó el Sistema 
Tecnológico ECO-RAP, una plataforma 
diseñada para fortalecer la educación 
rural mediante herramientas de conectivi-

dad, gestión de datos, analítica territorial y 
seguimiento de indicadores, permitiendo a 
las entidades territoriales contar con infor-
mación estratégica para la planeación y la 
toma de decisiones. Esta apuesta impulsa-
da por la RAP Eje Cafetero busca contribuir 
a una educación más equitativa, moderna y 
conectada con las necesidades de los terri-
torios.  

Así mismo, se socializaron los avances de 
la Política Regional de Bilingüismo, una 
estrategia orientada a fortalecer las com-
petencias en una segunda lengua y ampliar 
las oportunidades académicas y laborales 
para los estudiantes de la región. Con 
estas iniciativas, la RAP Eje Cafetero 
aporta a la construcción de un territorio 
más competitivo, innovador e integrado, 
donde la educación y la tecnología.



La RAP Eje Cafetero participó en la 
Segunda Reunión Ordinaria del Consejo 
Territorial de Salud Ambiental (COTSA) 
del departamento de Caldas, un espacio 
de articulación interinstitucional orienta-
do al seguimiento de las acciones en 
materia de salud ambiental y al fortaleci-
miento del trabajo conjunto entre las enti-
dades que integran este escenario.

Durante la sesión, la entidad presentó una 
propuesta para fortalecer la gestión de la 
Mesa de Cambio Climático y Calidad del 
Aire, solicitando que se integren como 
instrumentos de apoyo el Plan Regional de 
Cambio Climático y Seguridad Hídrica de la 
RAP Eje Cafetero. Esta iniciativa busca que 
las acciones y estrategias que se formulen 
en la mesa cuenten con un enfoque regio-
nal, aprovechando los lineamientos técni-
cos y de planificación desarrollados por la 
entidad.  

RAP EJE CAFETERO IMPULSA LA ARTICULACIÓN
REGIONAL EN EL CONSEJO TERRITORIAL DE

SALUD AMBIENTAL DE CALDAS
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RAP EJE CAFETERO Y FEDELONJAS FORTALECEN
LA AGENDA REGIONAL DEL SECTOR INMOBILIARIO

El gerente de la RAP Eje Cafetero, Humber-
to Tobón, sostuvo una reunión con Juliana 
Jaramillo Mora, representante de Lonja de 
Risaralda, para presentar los proyectos de 
impacto regional que se desarrollan en el 
Eje Cafetero y analizar sus efectos en el 
crecimiento inmobiliario del territorio.

Durante el encuentro se destacó la impor-
tancia de fortalecer la articulación entre los 
gremios económicos de Risaralda para con-

solidar una agenda regional que impulse la 
competitividad, la inversión y el desarrollo 
sostenible.  

Según explicó Humberto Tobón, también se 
avanzó en la construcción de acuerdos regio-
nales alrededor de la industria de la cons-
trucción y el sector inmobiliario, con el propó-
sito de generar mayores oportunidades de 
desarrollo para el Eje Cafetero y fortalecer la 
integración entre los departamentos de la 
región. 



El gerente de la RAP Eje Cafetero, Hum-
berto Tobón, lideró la reunión de la Secre-
taría Técnica de la Comisión Regional de 
Competitividad para preparar la Asam-
blea que se realizará el próximo 28 de 
julio, a las 8:00 a. m., en el despacho del 
gobernador de Risaralda. En el encuentro 
participaron también Natalia García, 
directora de la Comisión Regional de 
Competitividad, y Lorenza Martínez, 
directora de la Cámara de Comercio de 
Dosquebradas.  

Durante la reunión se definieron los prin-
cipales temas que integrarán la agenda 
de la Asamblea, entre ellos el plan de 
acción y la hoja de ruta que orientarán el 
trabajo de la Comisión Regional de Com-
petitividad para fortalecer el desarrollo 
económico y la productividad del depar-
tamento.  

Según explicó Humberto Tobón, la 
agenda estará enfocada en responder a 
los retos del más reciente informe del 
Consejo Privado de Competitividad, que 

ubica a Risaralda como el tercer departa-
mento más competitivo del país, excluyen-
do a Bogotá D. C. Infraestructura, innova-
ción y sostenibilidad ambiental serán los 
ejes sobre los que se concentrarán los 
esfuerzos para seguir mejorando los indi-
cadores de competitividad.  
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RAP EJE CAFETERO LIDERA LA HOJA DE RUTA
PARA FORTALECER LA COMPETITIVIDAD

DE RISARALDA



Este es el boletín semanal sobre
la gestión cumplida por la RAP Eje Cafetero.
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