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Gracias por 6 anos de
liderazgo y compromiso
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RAP EJE CAFETERO RECONOCI() EL LEGADO
DE HUMBERTO TOBON TRAS SEIS ANOS DE
COMPROMISO CON LA INTEGRACION REGIONAL

La RAP Eje Cafetero rindié un home-
naje a Humberto Tobdn en reconoci-
miento a sus seis anos de servicio en
la entidad, de los cuales tres estuvie-
ron al frente de la Gerencia. Durante
su liderazgo consolidé una visién de
region basada en la articulacién
entre Caldas, Quindio, Risaralda y
Tolima, impulsando proyectos estra-
tégicos que fortalecieron la planifi-
cacién regional y posicionaron a la
RAP como un referente nacional en
materia de integracion territorial.

Bajo su direccion, la entidad liderd
importantes avances en logistica y
competitividad con la formulaciéon
del Plan Logistico Regional y el impul-
so a iniciativas como el Tren del Café
y los corredores multimodales; pro-
movib el fortalecimiento de la inno-
vacién y el emprendimiento regional;
consolidé la estrategia de promocion
de los cafés especiales del Eje Cafe-
tero en escenarios nacionales e
internacionales; avanzé en la cons-
truccién del Plan Regional de Cultura
y del Sistema Regional de Informa-
cién; impulsé la Plataforma Regional
de Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible; fortalecié la gestion del
riesgo y la seguridad hidrica;
y promovié alianzas
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estratégicas para la conservacion
del Parque Nacional Natural Los Ne-
vados y la consolidacion del Geopar-
que de la Ecorregidn del Eje Cafetero.
Su gestién dej6é ademdas importantes
relaciones institucionales con el Go-
bierno Nacional, la academia, los
gremios y organismos de coopera-
cién, contribuyendo a consolidar una
agenda regional con vision de futuro.

Como muestra de agradecimiento, la
RAP Eje Cafetero destaco el compro-
miso, liderazgo y calidad humana de
Humberto Tobén, resaltando que su
gestion dej6 bases sélidas para
continuar cons- truyendo
una regién mas integra-
da, competitiva y soste-
nible, siempre bajo el
propésito  que
ha guiado a
entidad:

Juntos
construi-
mos
region.
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CONSEJO DIRECTIVO DE LA RAP EJE CAFETERO
DESIGNO A OSCAR ALEXIS SANABRIA CHICA
COMO NUEVO GERENTE DE LA ENTIDAD

El Consejo Directivo de la RAP Eje Ca-
fetero aceptd la renuncia presentada
por Humberto Tobdn y designé como
nuevo gerente de la entidad a Oscar
Alexis Sanabria Chica. La de-
cision fue adoptada du-
rante la sesidén ordi-

naria presidida por
Juan Diego
Patifo  Ochoq,
gobernador de
Risaralda y
presidente del
Consejo
Directivo.

Humberto
Tobén culmind

su gestion luego
de seis afios de
vinculacion con la
RAP Eje Cafetero, tres de
ellos al frente de la Gerencia.
Durante este tiempo liderd proyectos
estratégicos para la regién en dreas
como logistica, innovacién, turismo,
cafés especiales, gestion del riesgo,
cultura, seguridad hidrica, el Geopar-
que Volcdan del Ruiz, el Parque Nacio-
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nal Natural Los Nevados, el Sistema
de Informacién Regional y la Plata-
forma de Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Oscar Alexis Sanabria
Chica, abogado
especializado en
derecho admi-
nistrativo y
constitucional,
se desempefnd

desde co-
mienzos de
2024 como

secretario de
Planeacién de
Risaralda y an-
teriormente fue
gerente de Empre-
sas Pablicas de Risa-
ralda entre 2020 y 2023.
Ademds, hizo parte del Comité
Asesor y de la Mesa Técnica de la RAP
Eje Cafetero. Su posesion como ge-
rente de la RAP Eje Cafetero esta pre-
vista para el préoximo 3 de agosto en
la Gobernacion de Risaralda, en
Pereira.

‘ @RapEjeCafetero @ (X ‘ www.ejecafeterorap.gov.co
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RAP EJE CAFETERO RATI'FIC(') SU RESPALDO A
LOS PROYECTOS ESTRATEGICOS QUE IMPULSAN
LA COMPETITIVIDAD DE RISARALDA Y LA REGION

La RAP Eje Cafetero participd en la instala-
cién de la Comisidn Regional de Competi-
tividad e Innovacién de Risaralda, esce-
nario liderado por el gobernador Juan
Diego Patifio Ochoa para fortalecer la arti-
culacion entre el sector publico, privado,
la academia y los gremios. En representa-
cién de la entidad asistié el gerente Hum-
berto Tobén, quien reiteré el compromiso
de la RAP con la consolidaciéon de una
agenda regional que promueva el desa-
rrollo econémico y la competitividad del
Eje Cafetero .

Durante la jornada, el gobernador destacé
que Risaralda alcanzé el cuarto lugar en el
indice Departamental de Competitividad
2026, resultado que calificé como un logro
colectivo de las instituciones y los diferen-
tes actores del territorio. Asimismo, sefiald
que el principal desafio es mantener al
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departamento de manera permanente
entre los cinco mds competitivos del pais,
mediante una visiéon de largo plazo y el
fortalecimiento de proyectos
estructurantes.

En este espacio también se reafirmé la
importancia de impulsar iniciativas estra-
tégicas para la region, entre ellas el Tren
del Café, la Plataforma Logistica del Occi-
dente de Colombia (PLOC), la IP Conexion
Centro y la conexién vial del Saman. La
RAP Eje Cafetero reiteré6 su compromiso de
continuar promoviendo la articulacién
institucional para que estos proyectos
avancen y trasciendan los periodos de
gobierno, consoliddndose como motores
de desarrollo, generacién de empleo,
atraccion de inversion y competitividad
para Risaralda y los cuatro departamen-
tos de la regidn.

‘ @RapEjeCafetero @ (X ‘ www.ejecafeterorap.gov.co
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RAP EJE CAFETERO ACOMPANO LA ENTREGA
DEL CENTRO DE DESARROLLO MINERO
AMBIENTAL DEL ALTO OCCIDENTE DE CALDAS

responsables que contribuyan a la competiti-
vidad del sector y al bienestar de las comuni-
dades del Alto Occidente caldense. La inicia-
tiva representa una apuesta por el desarrollo
productivo con enfoque ambiental vy
territorial.

Con su presencia en este acto, la RAP Eje
Cafetero reiterd su compromiso con el forta-
lecimiento de proyectos que promuevan la
articulacidn entre las instituciones y generen
mayores oportunidades para los territorios.
Este tipo de iniciativas contribuyen a consoli-
dar un desarrollo regional basado en la sos-
tenibilidad, la innovacién y el trabajo conjun-

to entre los diferentes actores del territorio.
La RAP Eje Cafetero participo en la entrega
oficial del Centro de Desarrollo Minero Am-
biental del Alto Occidente de Caldas, una
infraestructura estratégica ubicada en Mar-
mato que fue entregada por la Gobernacion
de Caldas al SENA Regional Caldas para
fortalecer la formacion, la innovacidon y el
desarrollo sostenible del sector minero.

Este nuevo centro se proyecta como un espa-
cio para impulsar la cualificacion del talento
humano, promover procesos de investiga-
cion y transferencia de conocimiento, asi
como fomentar practicas.
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CONSEJO DIRECTIVO
« Juan Diego Patifio Ochoa « Juan Miguel Galvis Bedoya
Gobernador de Risaralda Gobernador del Quindio
 Henry Gutiérrez Angel « Adriana Magali Matiz Vargas
Gobernador de Caldas Gobernadora del Tolima

* Humberto Tobén
Gerente RAP Eje Cafetero

EQUIPO DE COMUNICACIONES RAP EJE CAFETERO

» Maria Alejadra Duque * Ana Maria Lara Osorio
Periodista Caldas Lider Visual

» Susana Buitrago Betancourt * Andrea Mesa Quiceno
Periodista Tolima Periodista Risaralda

» Diana Marcela Valencia Valencia
Coordinadora de Comunicaciones

GRACIAS POR LEERNOS

Este es el boletin semanal sobre
la gestion cumplida por la RAP Eje Cafetero.
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