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RAP EJE CAFETERO Y CAFICULTURA, DOS ASPECTOS QUE VAN
DELA MANO

El mejoramiento de la gobernanza del
paisaje cultural Cafetero, permitiendo la
participacion mas activa de los munici-
pios que hacen parte de él, programas
de capacitacion en barismoy la ofertade
cursos dirigidos a la guianza turistica
rural, fueron los acuerdos que se alcan-
zaron durante la reunion entre el director
ejecutivo de la Federacion Nacional de
Cafeteros, capitulo Quindio, José Martin
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Vasquez y el gerente de la RAP Humber-
to Tobdn, quien estuvo acompanado de
su equipo directivo. Asi mismo, se hablo
sobre la calidad del cafée, los cafés espe-
ciales, los programas de promocion y co-
mercializacion del grano y el diseno de
un plan que permita el empalme genera-
cional en las fincas productoras del
grano.

www.ejecafeterorap.gov.co
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LA COMPETITIVIDAD REGIONAL OTRO TEMA DE ACTUALIDAD
ENLA RAPEJE CAFETERO
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En el despacho del alcalde de Pereira y
con la participacion de los mas importan-
tes empresarios de la region, se realizd
una charla sobre competitividad, dirigida
por Ana Fernanda Maiguashca, presiden-
te del Consejo Privado de Competitividad
y exdirectora del Banco de la Republica.

Temas relacionados con la confianza, la
poducvtividad, el desempefio empresa-
rial y los cambios demograficos, fueron
objeto de analisis durante este encuentro,
en el que estuvo presente la RAP Eje Ca-
fetero como cabeza de la planeacion re-
gional.
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